
“Me First(내가 먼저) 녹색은 생활이다”

대한건설협회  울산광역시회

수신  회원사 대표

참조

제목  외국인근로자(E-9, H-2) 취업활동기간 연장업무 결정사항 안내

1. 귀 사의 무궁한 발전을 기원합니다.

2. 외국인력정책위원회에서 코로나-19 감염병 확산으로 외국인근로

자(E-9, H-2)의 취업활동기간을 1년 연장토록 결정(‘22.3.28)하여 알려드리니,

업무에 참고하시기 바랍니다.

< 취업활동기간 연장 대상 외국인근로자 >
 ○ 고용허가제에 의해 합법적으로 체류중인 외국인근로자(E-9, H-2)로서 

취업활동기간이 ‘22.4.13부터 12.31. 기간에 만료되는 자
   - 기존 1년 연장조치 적용자(당초 ’21.4.13.~‘21.12.31. 만료자)는 

’22.4.13.~6.30. 내 취업활동 기간 만료자에 한하여 포함*

(‘22.7.1~12.31. 만료자 제외)
     * 단, 기존 1년 연장자(E-9) 중 50일 연장조치(4년 10개월 만료+50일+1년)를 받아

50일 추가 연장 시 국내 체류기간이 6년을 도과하는 자는 제외 

붙 임 : 1. 고용노동부 공문 1부.
2. 외국인력정책위원회 결정사항 공고문 1부. 끝.
※‘붙임’은 우리시회 홈페이지 ‘공문’란 참조

      대한건설협회 울산광역시회장〔직인생략〕
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